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Ayuntamiento de Vélez-Blanco
C.l.F. P-0409800-J
Almeria

CONVOCATORIA PARA EL PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISION MEDIANTE CONCURSO
DE MERITOS LIBRE DE 1 PLAZA DE MONITOR DE DEPORTES, DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE VELEZ-BLANCO (ALMERIA), EN EL MARCO
DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL,
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO ADICIONAL DEL ANO 2021

EXPEDIENTE: 2022/409840/900-026/00003

Se hace publico, que en fecha 15/11/2023, el Tribunal por unanimidad de sus miembros acordé lo
siguiente:

“Primero: Efectuar propuesta de contratacion como personal laboral fijo a la Alcaldia,
como 6rgano competente para efectuar el nombramiento, del siguiente aspirante, para
ocupar las dos plazas objeto de la convocatoria, por haber obtenido la mayor puntuacion,
previa presentacion de la documentacion establecida en la base décima:

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
1 CARLOS DIAZ MARTINEZ **x898

Segundo: Requerir al aspirante propuesto para ser contratado como personal laboral
fijo para que, en el plazo de diez dias, procedan a presentar la documentacion establecida
en la base décima de las bases que rigen la presente convocatoria.

Tercero: Publicar el presente acuerdo en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Vélez-Blanco.”
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